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Drohnen - Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX
Im Austausch innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen 
mit und zum Einsatz von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.
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Moodle II – Aufbauschulung
Das Lern-Management-Portal Moodle (Lernportal Moodle) ist ein zentrales Werkzeug zur digitalen 
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Überzeugen in jeder Situation - Storytelling, Elevator Pitch & Small Talk
In diesem praxisnahen Training erfahren Sie, wie Sie mit gezieltem Storytelling, einem überzeugenden 
Elevator Pitch und authentischem Small Talk in unterschiedlichen Gesprächssituationen sicher und 
souverän auftreten

3. November

KI-Werkstatt: Was sind KI-Textgeneratoren wie BTU.HAWKI und wie kann ich 	
sie nutzen?
In der Weiterbildungsreihe »KI-Werkstatt« lernen Sie in vier praxisnahen Workshops, wie KI funktioniert, 
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-materialien. Gemeinsam mit Mediendidaktiker*innen erarbeiten Sie praxisorientierte Lösungen, um
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Anreicherung der Hochschullehre. In dieser Schulung werden einige Funktionen und Methoden von und 
mit Moodle vertieft und individuelle Fragen geklärt. 

Genusstraining für Körper und Seele
In wenigen Minuten wird Ihnen eine Prise des Wohlbefindens vermittelt und aufgezeigt, welche Formen 
des Genusstrainings für den Körper und für die Seele in den Alltag integriert werden können.

KI-Stammtisch
Das informelle Format bietet Ihnen Gelegenheit, sich über Künstliche Intelligenz (KI) und deren 
Anwendung im Studium, im Job und in der wissenschaftlichen Forschung auszutauschen.

WandelBAR Kompass 1 – 
Orientierung & Impulse für Ihre Weiterentwicklung in  Lehre & Beratung
Dieser Workshop stellt das Programm »WandelBAR« an der BTU vor und hilft Ihnen dabei, einzu-
schätzen, welche Themen und Angebote zu Ihrer Arbeit passen. Gemeinsam schauen wir auf  
Fähigkeiten, die in Zukunft gefragt sind und welche Angebote zu Ihnen und Ihrem Profil passen.

WandelBAR Kompass 2 – 
Zeit für Reflexion – Was stärkt mich in Lehre & Beratung?
Im WandelBAR Kompass 2 nehmen Sie sich Zeit, um Ihren Alltag in Lehre und Beratung zu 
reflektieren, Erfahrungen mit Kolleg*innen auszutauschen und neue Wege für Ihre Weiterentwicklung 
zu entdecken.

WandelBAR: Lehre kompakt 
Mit »WandelBAR: Lehre kompakt« werden Sie ein Semester lang begleitet, Ihre Lehre 
systematisch weiterzuentwickeln. In klar strukturierten praxisnahen Einheiten tauschen Sie sich mit 
Kolleg*innen aus und beenden das Programm mit einem Zertifikat.

Mein starker Rücken
Unsere Rückenmuskulatur stützt die Wirbelsäule. Sie ermöglicht uns mehr Beweglichkeit und einen 
aufrechten Gang. Mit Unterstützung von Yoga-Übungen wird die Rücken- und Rumpfmuskulatur gekräftigt.

Working in English (A1+)
Im Fokus stehen die Festigung wichtiger sprachlicher Mittel für den Arbeitsalltag und Übungen im 
Umgang mit verschiedenen Anliegen der Studierenden bzw. Kolleg*innen.

Working in English (B1)
Schwerpunkte bilden der Aufbau eines umfangreichen Wortschatzes für mündliche und schriftliche 
Kommunikation am Arbeitsplatz sowie Festigung grammatikalischer Strukturen.

Working in English (A2)
Es erwartet Sie die Festigung wichtiger sprachlicher Mittel für eine angemessene Kommunikation im 
Arbeitsalltag und grundlegender grammatikalischer Strukturen.

Evasys Insights - Gemeinsam evaluieren, was erfolgreiche Umfragen ausmacht 
Nutzen Sie die Plattform für einen kollegialen Austausch zur korrekten Einschätzung und zum Umfang 
der Befragungs- und Evaluationssoftware.

Oral Communication Skills Training (A2) 
In dieser Reihe steht der mündliche Sprachgebrauch im Mittelpunkt. Häufig gebrauchte Ausdrücke 
und Redewendungen, die mit dem Arbeitsbereich zusammenhängen, werden wiederholt und 
gefestigt. 

Willkommen an der BTU - Impulse für einen guten Start und für ein 
konstruktives Miteinander 
Wir heißen Sie herzlich an der BTU willkommen. Aus verschiedenen Bereichen der BTU heraus wollen 
wir uns vorstellen, Erfahrungen teilen und Perspektiven für eine gute Zusammenarbeit aufzeigen.

Gestärkt, gelassen und fokussiert statt gereizt, gestresst und abgelenkt 
Dieser Workshop dreht sich rund um Gesundheitsroutinen und -gewohnheiten im Alltag und wie Sie 
mit wenig (Zeit-) Aufwand Achtsamkeit und Selbstfürsorge im vollen Alltag praktizieren können.

Lern:Lounge – Zeit für Ihre Weiterbildung
In entspannter Atmosphäre nehmen Sie sich bewusst Zeit für Ihre Themen – ganz gleich, ob Sie 
an einem Selbstlernkurs arbeiten, neue Tools erkunden oder sich mit Kolleg*innen austauschen 
möchten. Die Inhalte wählen Sie selbst. Wir sorgen für den passenden Rahmen.

Digitaler Donnerstag 
Es werden Methoden zur Anreicherung der Präsenzlehre und Möglichkeiten vorgestellt, die virtuelle 
Lehre aktivierend und motivierend zu gestalten. Weiterhin werden innovative Lehrkonzepte 
und Lernräume präsentiert und diskutiert. 

Best Practices - zum Thema Excel: Verknüpfen externer Daten mit einer Tabelle 
Externe Daten können aus dem Web, der eigenen Cloud oder aus anderen Exceltabellen stammen. 
Es werden Möglichkeiten für eine Zusammenarbeit mit internen wie externen Partnern aufgezeigt.
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wie Sie passende Werkzeuge ausprobieren können und wie Sie sie sinnvoll in Ihrem Arbeitsalltag 
einsetzen. Austausch und Reflektion begleiten jeden einzelnen Workshop.

99 Objekte aus der Lausitz – Wie man Zukunft (er)greifen kann
Bei einem kurzweiligen Nachmittag mit einigen Autor*innen sprechen wir über deren Beiträge 
und entdecken faszinierende Objekte aus dem gleichnamigen Buch.

Drohnen - Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX
Im Austausch innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen mit und zum Einsatz 
von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.

Arbeit im LSF - Für Veranstaltungsverantwortliche
Erklärt werden Rahmenbedingungen und Arbeitsabläufe beim Anlegen von Veranstaltungen, die 
Zuweisung von/ mit Terminen und Räumen an eine Veranstaltung sowie die Zuordnung einer 
Veranstaltung zu Studiengängen.

Werkstatt Lehre – Ihre Lehrveranstaltung weiterentwickeln
In dem Format »Werkstatt Lehre« erhalten Sie gezielte Beratung zu Ihren konkreten Lehrfragen und 
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Ihre Lehrveranstaltung weiterzuentwickeln und können Expert*innen Fragen stellen.

KI-Werkstatt: Wie kann KI mich im Büroarbeitsalltag unterstützen?
In der Weiterbildungsreihe »KI-Werkstatt« lernen Sie in vier praxisnahen Workshops, wie KI funktioniert, 
wie Sie passende Werkzeuge ausprobieren können und wie Sie sie sinnvoll in Ihrem Arbeitsalltag
einsetzen. Austausch und Reflektion begleiten jeden einzelnen Workshop.

Arbeit im LSF - Für Raumverantwortliche
Ihnen wurde die Rolle »Raumverwalter« im LSF zugeordnet? An Beispielen werden entsprechende
Arbeitsschritte für Raumbuchungen und Raumverwaltungen geübt.

Kollegiale Beratung für die Lehre – Austausch und Unterstützung in der Praxis
In der kollegialen Beratung tauschen Sie sich mit Kolleg*innen über Ihre Erfahrungen aus, besprechen
Ihre Fragen und entwickeln gemeinsam neue Lösungsansätze. Das vertrauliche Format bietet Raum für
Austausch, »über-den-Tellerrand-schauen« und Reflexion.

KI-Werkstatt: KI in der Hochschullehre: Wie kann ich es einsetzen & was ist
zu beachten?
In der kollegialen Beratung tauschen Sie sich mit Kolleg*innen über Ihre Erfahrungen aus, besprechen
Ihre Fragen und entwickeln gemeinsam neue Lösungsansätze. Das vertrauliche Format bietet Raum für
Austausch, »über-den-Tellerrand-schauen« und Reflexion.

Meine Rente - was muss ich wissen?
Im Vortrag werden verschiedenen Rentenarten, Eintrittsmöglichkeiten, Anspruchsvoraussetzungen für
die Rente besprochen. Welche Zeiten zählen mit? Wie wird die Rente berechnet? Wie sieht das mit den 
Abschlägen und dem Hinzuverdienst aus?

Lern:Lounge – Zeit für Ihre Weiterbildung
In entspannter Atmosphäre nehmen Sie sich bewusst Zeit für Ihre Themen – ganz gleich, ob Sie an
einem Selbstlernkurs arbeiten, neue Tools erkunden oder sich mit Kolleg*innen austauschen möchten.
Die Inhalte wählen Sie selbst. Wir sorgen für den passenden Rahmen.

KI-Werkstatt: Erkundung von KI-Anwendungen und Hinweise zur
verantwortungsvollen Nutzung
In der Weiterbildungsreihe »KI-Werkstatt« lernen Sie in vier praxisnahen Workshops, wie KI 
funktioniert, wie Sie passende Werkzeuge ausprobieren können und wie Sie sie sinnvoll in Ihrem
Arbeitsalltag einsetzen. Austausch und Reflektion begleiten jeden einzelnen Workshop.

Best Practices - zum Thema Excel: Arbeit mit einfachen Funktionen
Die Syntax beginnt mit dem Gleichheitszeichen.
Es wird diskutiert, Was sollte Wie dargestellt werden und welcher Zellbereich steht zur Verfügung.
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Abschiedlich leben
Dieser praxisnahe Kurs richtet sich an pflegende Angehörige. Er vermittelt Handlungsstrategien für die 
Begleitung sterbender Menschen, stärkt Sicherheit im Umgang mit Tod und Sterben und bietet Zugang 
zu hilfreichen Netzwerken. 

2. Dezember

Drohnen- Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX
Im Austausch mit Anwender*innen innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen 
mit und zum Einsatz von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.

3. Dezember

Willkommen an der BTU - Impulse für einen guten Start und für ein 
konstruktives Miteinander	
Ein Team aus Kolleg*innen verschiedener Bereiche der Universität heißt Sie herzlich an der BTU 
willkommen. Es werden Inspirationen gegeben, Erfahrungen vermittelt und Perspektiven für eine gute 
Zusammenarbeit aufgezeigt.

3. Dezember

Aufenthalte und Sprachkurse im Ausland für alle Mitarbeitende - ERASMUS+ 
macht es möglich!
Das ERASMUS+ Programm fördert Aufenthalte an europäischen Bildungsinstitutionen als sogenannte 
»Staff Training Week« oder als individueller Arbeitsaufenthalt an Hochschulen. Sie erfahren
Rahmenbedingungen u.a. zur finanziellen Förderung.

4. Dezember

JA
N

U
A

R

14. Januar

FE
BR

U
A

R

Evasys Insights - Gemeinsam evaluieren, was erfolgreiche Umfragen ausmacht
Nutzen Sie die Plattform für einen kollegialen Austausch zur korrekten Einschätzung und zum Umfang 
der Befragungs- und Evaluationssoftware.
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Startklar für die Lehre – Orientierung für Ihren Einstieg in die (digitale) 
Hochschullehre
In zwei kompakten Terminen erhalten die Teilnehmenden eine Einführung in zentrale Themen der 
Hochschullehre, um gut vorbereitet und strukturiert in den Lehralltag zu starten.

10. + 17. Februar

WandelBAR – Game on! Digitale spielbasierte Lehre & Beratung
Spielerisch lernen – das geht auch in der Hochschullehre. Mit »WandelBAR – Game on!« bekommen Sie 
einen kompakten Einblick in Game-based Learning und erarbeiten gemeinsam, wie digitale Spiele Ihre 
Lehre und Beratung bereichern können. 

12. Februar

ERLÄUTERUNGEN				 THEMENKOMPLEXE

AS	 Anwendungsschulungen

     Online				 HM 	 Hochschulmanagement 	

WA	 Unterstützung des wissenschaftlichen Arbeitens

     Präsenz				 FL	 Förderung guter Lehre

SK	 Soziale Kompetenzen und persönliche Fähigkeiten

     Future Skills				 GF	 Gesundheitsförderung

FS	 Fremdsprachen

Ausführliche Informationen zu diesen Angeboten finden Sie im aktuellen Programm auf www.b-tu.de/weiterbildung. 
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BTU Cottbus – Senftenberg
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung
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Kontakt
BTU Cottbus - Senftenberg
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung
Zentralcampus 
Lehrgebäude 10
Erich-Weinert-Straße 1
03046 Cottbus
T  +49 (0) 355 69 3613
E   weiterbildung@b-tu.de

www.b-tu.de/weiterbildung
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Eine Kooperation zwischen dem Informations-, Kommunikations- und Medienzentrums (IKMZ) und dem Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung 
(ZWW) an der BTU Cottbus-Senftenberg

Gefördert aus Mitteln der Europäischen Union und des Landes 
Brandenburg

Unterstützung des Studienerfolgs 
durch Future Skill Readiness für das 
Hochschulpersonal in Brandenburg

HM

FL

KI-basierte Texttools
KI im Hochschulalltag
Online-Sprechstunde zu Fördermöglichkeiten 
Individuelle Gesundheitsvorsorgeangebote 
Handlungsstrategien im Umgang mit (extrem) 
rechten Einflussnahmen
Ausbildung Brandschutzhilfe 
Unterweisungen zur Arbeitssicherheit 
Aus-/Weiterbildung »Betriebliche Erste Hilfe« 
Microcredentials-Austauschrunde
CHE-Talk
Hochschulforum Digitalisierung

Ständige Angebote (Auswahl)
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Heterogenität in meiner Lehre: Ein Workshop zur reflexiven Auseinandersetzung
mit eigenen Lehrformaten
Anhand von konkreten Personas, die unterschiedliche soziale, kulturelle und persönliche Hintergründe 
repräsentieren, lernen Sie, wie Sie Ihre Lehre gezielt auf diese Vielfalt ausrichten können. Der 
interdisziplinäre Austausch mit Kolleg*innen ermöglicht, neue Perspektiven zu gewinnen und Ihr 
eigenes Heterogenitätsverständnis zu erweitern.

3. Dezember
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9. Dezember
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10. Dezember
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Evasys Insights - Gemeinsam evaluieren, was erfolgreiche Umfragen ausmacht 
Nutzen Sie die Plattform für einen kollegialen Austausch zur korrekten Einschätzung und zum Umfang 
der Befragungs- und Evaluationssoftware.

WandelBAR Kompass 2 – 
Zeit für Reflexion – Was stärkt mich in Lehre & Beratung?
Im WandelBAR Kompass 2 nehmen Sie sich Zeit, um Ihren Alltag in Lehre und Beratung zu reflektieren, 
Erfahrungen mit Kolleg*innen auszutauschen und neue Wege für Ihre Weiterentwicklung zu entdecken.

Drohnen - Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX
Im Austausch innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen 
mit und zum Einsatz von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.

7. Januar

HM

15. Januar
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Best Practices: Telefonieren mit CTI	
Im kurzen Input werden die Vorteile angesprochen und Vorgänge, wie z.B. Anmeldung sowie ein- 
und ausgehende Anrufe erläutert. Im kollegialen Austausch werden weitere Möglichkeiten von CTI 
angesprochen.

14. Januar
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14. Januar

FL

21. Januar
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22. Januar
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WandelBAR Kompass 1 – 
Orientierung & Impulse für Ihre Weiterentwicklung in  Lehre & Beratung
Dieser Workshop stellt das Programm »WandelBAR« an der BTU vor und hilft Ihnen dabei, einzu-
schätzen, welche Themen und Angebote zu Ihrer Arbeit passen. Gemeinsam schauen wir auf  
Fähigkeiten, die in Zukunft gefragt sind und welche Angebote zu Ihnen und Ihrem Profil passen.

Social Media - Strategie & Best Practices
Wie erreiche ich mit meinen Informationen möglichst viele Personen der passenden 
Zielgruppen? Welche Plattformen eignen sich für welche Zielgruppen? Diese zentralen Fragen stehen 
im Mittelpunkt sowie die Social Media Strategie der BTU und Tipps für den Aufbau eigener Kanäle.

Transparentes Arbeiten: Wie ein Ticketsystem Ihre Arbeitsabläufe vereinfacht 
Es wird ein Überblick zum System gegeben, über das ein systematisches Erfassen, Bearbeiten, 
Verfolgen und Verwalten von Anfragen möglich ist. Kollaboratives Arbeiten, Transparenz und 
automatisierte Workflows stehen im Fokus.

Social Media - Starter-Kit: Instagram & Facebook
In diesem Vertiefungskurs geht es um Funktionsweisen, Zielgruppen, Tipps & Best Practices zu 
den einzelnen Social Media Plattformen.

Wissenschaftliches Denken bei Studierenden in der Lehre fördern
Lehrstrategien für eine forschungsnahe Lehre. Der Workshop zeigt, wie Lehrende durch 
methodische Gestaltung das wissenschaftliche Denken bei Studierenden stärken können.

Drohnen- Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX

Im Austausch innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen 
mit und zum Einsatz von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.

4. Februar

HM

Social Media - Starter-Kit: LekedIn (& Twitter/X)
In diesem Vertiefungskurs geht es um Funktionsweisen, Zielgruppen, Tipps & Best Practices zu den 
einzelnen Social Media Plattformen.

11. Februar

HM

Werkstatt Lehre – Ihre Lehrveranstaltung weiterentwickeln
In dem Format »Werkstatt Lehre« erhalten Sie gezielte Beratung zu Ihren konkreten Lehrfragen und 

-materialien. Gemeinsam mit Mediendidaktiker*innen erarbeiten Sie praxisorientierte Lösungen, um
Ihre Lehrveranstaltung weiterzuentwickeln und können Expert*innen Fragen stellen.

26. Februar
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Drohnen- Erfahrungsaustausch: SCI_DRONIX
Im Austausch mit Anwender*innen innerhalb und außerhalb der BTU sollen Erfahrungen und Visionen
mit und zum Einsatz von Drohnen in der Praxis, in der Lehre und in der Forschung geteilt werden.

3. März

HM

WandelBAR Kompass 1 – 
Orientierung & Impulse für Ihre Weiterentwicklung in 	Lehre & Beratung
Dieser Workshop stellt das Weiterbildungsprogramm »WandelBAR« an der BTU vor und hilft Ihnen
dabei, einzuschätzen, welche Themen und Angebote zu Ihrer Arbeit passen. Gemeinsam schauen wir
auf wichtige Fähigkeiten, die in Zukunft gefragt sind – und welche Angebote zu Ihnen und Ihrem Profil
passen.

10. März

FL

Interkulturell kompetent für den Berufsalltag – Vertiefung
Gemeinsam wird reflektiert, wie und mit welcher Wirkung eine wertschätzende Haltung im Alltag
zum Tragen kam. Anknüpfend wird diskutiert, wie wir uns konstruktiv verhalten, wenn es trotz einer
interkulturell kompetenten Grundhaltung schwierig wird und es zu Konflikten kommt?

11. + 12. März
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Ihre Ansprechpartnerin
Dipl.-Betriebswirtin (FH) Uta Galow
Koordinatorin der BTU-internen Weiterbildung
T  +49 (0) 355 69 3615
E   uta.galow@b-tu.de

Prompt-Labor – KI gezielt steuern und gestalten
Das Prompt-Labor bietet Lehrenden die Möglichkeit, den gezielten Einsatz generativer KI in der
Hochschullehre zu vertiefen. Im Mittelpunkt steht die Entwicklung und Erprobung effektiver Prompts
zur Unterstützung konkreter Lehrsituationen – etwa zur Formulierung von Aufgabenstellungen oder zur
Erklärung komplexer Inhalte.

25. März

FL

Public Administration M.P.A.
Der Master-Studiengang »Public Administration« richtet 
sich gezielt an Beschäftigte in Verwaltungen und öffentlichen 
Unternehmen, die ihre fachlichen Kompetenzen auf 
universitärer Ebene erweitern möchten. 

Besonderes Angebot

https://www.b-tu.de/elearning/projekte/course/view.php?id=922
https://www.b-tu.de/elearning/projekte/enrol/index.php?id=1248
https://www.b-tu.de/intern/ratgeber/transfer/foerderinformationen#c6190
https://www.b-tu.de/unileben/sport-gesundheit/gesundheitsmanagement/gesund-arbeiten-und-studieren
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2621-selbstlernkurs-handlungsstrategien-im-umgang-mit-extrem-rechten-einflussnahmen
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2621-selbstlernkurs-handlungsstrategien-im-umgang-mit-extrem-rechten-einflussnahmen
https://www.b-tu.de/intern/ratgeber/brandschutz
https://www.b-tu.de/intern/ratgeber/arbeitssicherheit/unterweisungen#c8064
https://www.b-tu.de/intern/ansprechpersonen/notruf-havarie-sicherheit/ersthelfer#c7813
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2620-microcredentials
https://www.che.de/veranstaltungen
https://hochschulforumdigitalisierung.de/termine
https://www.b-tu.de/unileben/sport-gesundheit/gesundheitsmanagement/gesund-arbeiten-und-studieren#c410325
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2926-willkommen-an-der-btu-impulse-fuer-einen-guten-start-und-fuer-ein-konstruktives-miteinander
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2491-drohnen-erfahrungsaustausch-sci-dronix
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/1922-aufenthalte-und-sprachkurse-im-ausland-fuer-alle-mitarbeiterinnen-erasmus-macht-es-moeglich
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/1858-social-media-strategie-best-practices
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2122-evasys-insights-erfahrungsaustausch-zur-befragungs-und-evaluationssoftware-an-der-btu
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2922-startklar-fuer-die-lehre-orientierung-fuer-ihren-einstieg-in-die-digitale-hochschullehre
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2826-wandelbar-game-on-digitale-spielbasierte-lehre-beratung
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2813-heterogenitaet-in-meiner-lehre-ein-workshop-zur-reflexiven-auseinandersetzung-mit-eigenen-lehrformaten
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2122-evasys-insights-erfahrungsaustausch-zur-befragungs-und-evaluationssoftware-an-der-btu
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2911-wandelbar-kompass-2-zeit-fuer-reflexion-was-staerkt-mich-in-lehre-beratung
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2491-drohnen-erfahrungsaustausch-sci-dronix
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2920-transparentes-arbeiten-wie-ein-ticketsystem-ihre-arbeitsablaeufe-vereinfacht-1
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2914-best-practices-zum-thema-excel-und-cti
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2927-wandelbar-kompass-1-orientierung-impulse-fuer-ihre-weiterentwicklung-in-lehre-beratung
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/1858-social-media-strategie-best-practices
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2921-wissenschaftliches-denken-bei-studierenden-in-der-lehre-foerdern
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2491-drohnen-erfahrungsaustausch-sci-dronix
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/1858-social-media-strategie-best-practices
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2827-werkstatt-lehre-ihre-lehrveranstaltung-weiterentwicklen
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2491-drohnen-erfahrungsaustausch-sci-dronix
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2927-wandelbar-kompass-1-orientierung-impulse-fuer-ihre-weiterentwicklung-in-lehre-beratung
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2923-wertschaetzend-und-konstruktiv-bleiben-auch-wenn-es-schwierig-wird-vertiefung-zu-interkulturellen-kompetenzen-im-berufsalltag
https://www.b-tu.de/intern/news-events/artikel/2924-prompt-labor-ki-gezielt-steuern-und-gestalten
https://www.b-tu.de/public-administration-mpa

