
Fragebogen zur Entwicklung Ihrer Weiterbildungsmaßnahme 

Vielen Dank für Ihr Interesse an uns als Weiterbildungspartner. Für die Konzeption Ihrer Schulung 

bitten wir Sie, sich Zeit für die Beantwortung der folgenden Fragen zu nehmen.

1. Welche thematischen Schwerpunkte sollen Bestandteil der Schulung sein?

Welche Bereiche treffen zu? Mehrfachnennungen sind möglich.

2. Welche Schulungsinhalte wünschen Sie sich?

3. Aus welchem Arbeitsbereich kommen die Teilnehmenden?

4. Welchen Kenntnisstand haben Ihre Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter?

Architektur/Bauingenieurwesen

Elektronik/Elektrotechnik

Verfahrenstechnik

Maschinenbau

Wirtschaftswissenschaften

Umweltwissenschaften

Informatik

Mathematik/Naturwissenschaften

Verkehrstechnik/Eisenbahnenwesen

Leitung/Führung Personalwesen

Produktion Verwaltung

Vertrieb/Marketing Beschaffung

Finanzierung Logistik

Qualitätssicherung EDV/IT

Grundkenntnisse

Erweiterte Kenntnisse

Fachkenntnisse

Fachübergreifende Soft Skills

Andere, wie

Sprache, wie

Gesundheit und Sozialwesen



5. Mit wie vielen Personen soll die Schulung voraussichtlich durchgeführt werden?

6. Welchen Schulungszeitraum wünschen Sie sich?

Zeitraum vom  bis zum 

7. Welche Wochentage und Uhrzeiten sind günstig für eine Durchführung?

Wochentage

Uhrzeiten

8. Wo soll die Schulung durchgeführt werden?

 Falls ja, ist ein Seminarraum vorhanden

8. Wünschen Sie sich eLearning-Anteile in Ihrem Weiterbildungskonzept?

9. Haben Sie Wünsche & Fragen an uns?

Vielen Dank für die Beantwortung der Fragen.
Ihr Weiterbildungsteam der BTU Cottbus-Senftenberg

< 5 Personen

5 - 10 Personen

> 10 Personen

Inhouse

An der BTU Cottbus-Senftenberg

Ja Nein

Ja

Nein

Kontakt
BTU Cottbus-Senftenberg 
Zentrum für wissenschaftliche Weiterbildung

 weiterbildung@b-tu.de
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