
  
 
 

 
Die Brandenburgische Technische Universität (BTU) Cottbus–Senftenberg ist eine 
forschungsorientierte Universität, die ihre Rolle als zentrale Universität der Lausitz mit einer 
starken internationalen Perspektive vereint. Sie bietet eine Kombination aus grundlagen- und 
anwendungsorientierter Forschung mit den Schwerpunktbereichen Umwelt, Energie, Material, 
Bauen, Gesundheit sowie Informations- und Kommunikationstechnologie. 
 
An der Fakultät für Soziale Arbeit, Gesundheit und Musik ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine  
 

Professor*innenstellenvertretung für die Professur  
Pflegewissenschaften und klinische Pflege  

 (monatliches Festgehalt) 
 
mit anwendungsbezogener Ausrichtung zu besetzen. 
 
Das Institut für Gesundheit (IfG) an der BTU Cottbus-Senftenberg wurde im Jahr 2016 
gegründet. Ziel des Instituts ist es, am Standort Senftenberg vor dem Hintergrund des 
Strukturwandels in der Region, eine führende Rolle in der gesundheitswissenschaftlichen 
Forschung und in der Etablierung der akademischen Bildung in den Gesundheitsberufen zu 
übernehmen. 
 
Wir suchen eine ausgewiesene Persönlichkeit, welche den Bereich der Pflegewissenschaft 
und klinischen Pflege in Lehre und Forschung vertritt. Erfahrungen in lehrerbildenden 
Studiengängen im Bereich Pflege/Gesundheit sind notwendig, ebenso eine Berufsausbildung 
im Pflegeberuf. Die Lehraufgaben sollen vorrangig im Masterstudiengang Berufspädagogik für 
Gesundheitsberufe und im Bachelorstudiengang Pflegewissenschaft sowie ggf. in weiteren 
geplanten Masterstudiengängen sowie in pädagogischen Modulen der Bachelorstudiengänge 
am Institut für Gesundheit wahrgenommen werden. Mit der Vertretung der Professur 
verbunden sind dementsprechend die Mitwirkung an der weiteren Etablierung akademisch 
ausgebildeter Pflegekräfte im Land Brandenburg. Die Bereitschaft zur Vernetzung mit 
Forschungsschwerpunkten der Fakultät und bei der Profilierung der Fakultät werden 
vorausgesetzt. 
 
Von der Bewerberin / dem Bewerber wird erwartet, dass sie / er die Entwicklung des 
Gesundheitsschwerpunktes an der BTU innovativ und kooperativ mitgestaltet und an der 
Weiterentwicklung der Gesundheitsstudiengänge mitwirkt. Insbesondere durch Forschungs-
aktivitäten und wissenschaftliche Nachwuchsförderung soll zur wissenschaftlichen Profilierung 
und Weiterentwicklung des Fachgebietes beigetragen werden. Zudem sind Kooperationen mit 
Pflege- und Bildungseinrichtungen weiter aufzubauen und zu pflegen. 
 
Sie verfügen über folgende Einstellungsvoraussetzungen:   

- ein abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Berufspädagogik für Gesund-
heitsberufe, der Pflegepädagogik oder ein abgeschlossenes vergleichbares Studium;  

- eine besondere Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit, in der Regel nachgewiesen 
durch eine qualifizierte Promotion; 

- Lehr- und Forschungstätigkeiten in der Pflegedidaktik und Pflegewissenschaft; 
- eine abgeschlossene Berufsausbildung im Pflegeberuf. 

 
Für die anwendungsbezogene Ausrichtung beträgt die Lehrverpflichtung 18 
Lehrveranstaltungsstunden. Lehrveranstaltungen sind auch in englischer Sprache 
durchzuführen. 
 



Für weiterführende Informationen steht Ihnen der Prodekan, Prof. Dr. Christian Kopkow gern 
zur Verfügung: Tel.: +49 (0)3573 85-741 / E-Mail: christian.kopkow@b-tu.de. 
 
Weitere Aufgaben ergeben sich aus § 42 Brandenburgisches Hochschulgesetz (BbgHG) i. V. 
m. § 3 BbgHG.  
 
Die Einstellungsvoraussetzungen und -bedingungen ergeben sich aus den §§ 41 Abs. 1 
Nr. 1 - 3 und 4b und 43 BbgHG. 
 
Die BTU Cottbus-Senftenberg engagiert sich für Chancengleichheit und Diversität und strebt 
in allen Beschäftigtengruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation an. Personen mit einer 
Schwerbehinderung sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 
Als familienorientierte Hochschule bietet die BTU Cottbus-Senftenberg Unterstützungs-
möglichkeiten von Doppelkarrierepaaren (Dual Career Service) an. 
 
Ihre Bewerbung mit Qualifikationsnachweisen, einer tabellarischen Darstellung des 
beruflichen Werdeganges, einer Liste der Publikationen sowie den Nachweisen zur 
pädagogischen Eignung richten Sie bitte per E-Mail in einer zusammengefassten pdf-Datei mit 
max. 7 MB bis zum 31.05.2022 an: 
 
Dekanin der Fakultät für Soziale Arbeit, Gesundheit und Musik 
BTU Cottbus - Senftenberg, Lipezker Str. 47, 03048 Cottbus. 
 
E-Mail: fakultaet4+bewerbungen@b-tu.de  
 
 
Bitte seien Sie sich bei der Übersendung Ihrer Bewerbung per unverschlüsselter E-Mail der 
Risiken bzgl. der Vertraulichkeit und Integrität Ihrer Bewerbungsinhalte bewusst und beachten 
Sie bitte auch die Datenschutzhinweise auf der Internetseite der BTU Cottbus-Senftenberg. 
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