
 

 
 

An der Fakultät für Architektur, Bauingenieurwesen und Stadtplanung der Brandenburgi-
schen Technischen Universität Cottbus–Senftenberg (BTU) ist zum nächstmöglichen Zeit-

punkt die 
 
 

JUNIORPROFESSUR 
ARCHITEKTURTHEORIE (W1) 

(mit Tenure-Track-Option auf eine W2-Professur) 
 
zu besetzen. 
 
 

Gesucht wird eine Persönlichkeit mit Erfahrungen in grundlagenorientierten Themenberei-
chen der Architekturtheorie, nachgewiesen durch Arbeiten in Forschung und Lehre. Die Stellen-
inhaberin/der Stelleninhaber soll die genannten Gebiete in Forschung und Lehre vertreten und 
sich weiter qualifizieren.  
Die Juniorprofessur leistet einen wesentlichen Beitrag zur Abdeckung der Lehre in den Bachelor- 
und Masterstudiengängen der Architektur und Stadtplanung sowie in der Betreuung von Promo-
tionen und Promotionsprogrammen. Sie soll einen wichtigen Beitrag zum Forschungsprofil der 
BTU liefern, insbesondere für die Forschungsfelder Smart Regions und Cultural Heritage, aber 
auch als Schnittstelle zwischen dem in der Architektur und Stadtplanung zentralen Bereich der 
Entwurfslehre und der Forschung zum Entwurf und zum planerischen Handeln. 
Als Bestandteil des Instituts für Bau- und Kunstgeschichte stellt die Professur eine wesentliche 
Verbindung zwischen dem Forschungsfeld der Bau- und Kunstgeschichte und dem des Planens 
und Bauens dar. Deswegen werden Kompetenzen in beiden Forschungsfeldern erwartet. 
Es wird eine aktive Mitgestaltung der interdisziplinären Forschungsaktivitäten der Universität er-
wartet. Die Lehraufgaben sind in den Bachelor- und Masterstudiengängen der BTU zu erbringen. 
Die Bereitschaft zur Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung und bei der Profilierung der 
Fakultät wird vorausgesetzt. 
 
Für Rückfragen kontaktieren Sie bitte: 
 
Prof. Dominik Lengyel 

T +49 (0)3555 69-4114 
E dominik.lengyel@b-tu.de  
 

Weitere Aufgaben ergeben sich aus § 42 Brandenburgisches Hochschulgesetz (BbgHG)  

i. V. m. § 3 BbgHG. Lehrveranstaltungen sind auch in englischer Sprache durchzuführen. Erfah-

rungen in der Drittmitteleinwerbung sowie bei der Durchführung von Drittmittelprojekten werden 

erwartet. 

Die Einstellungsvoraussetzungen und -bedingungen sind in den §§ 45 und 46 BbgHG ersichtlich. 

Die Zeiten einer hauptberuflichen wissenschaftlichen Tätigkeit zwischen der letzten Prüfungsleis-

tung der Promotion und der Bewerbung auf die Juniorprofessur dürfen in der Regel sechs Jahre 

nicht überschreiten. 

Personen, die die Einstellungsvoraussetzungen für eine Universitätsprofessur gemäß § 41 Abs. 

1 Nr. 4a BbgHG erfüllen, können im Rahmen dieses Auswahlverfahrens nicht berücksichtigt wer-

den. 

 

Gemäß § 46 BbgHG werden Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren für die Dauer von 

bis zu vier Jahren zu Beamtinnen oder Beamten auf Zeit ernannt. Bei positiver Zwischenevaluati-

on soll eine Verlängerung auf insgesamt maximal sechs Jahre erfolgen. Nach erfolgreicher Be-

währung während der sechsjährigen Juniorprofessur kann im Wege eines Tenure Track dem 

Stelleninhaber oder der Stelleninhaberin nach Durchführung eines Berufungsverfahrens eine 

Professur der Besoldungsgruppe W2 übertragen werden. 

 

Die BTU strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bittet 

deshalb um entsprechende Bewerbungen. 
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Als familienorientierte Hochschule bietet die BTU Unterstützungsmöglichkeiten von Doppelkarri-

erepaaren (Dual Career Service) an. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt. 

 

Bitte beachten Sie auch die Datenschutzhinweise auf der Internetseite der BTU. 

 

Ihre Bewerbung mit Qualifikationsnachweisen, einer tabellarischen Darstellung des berufli-

chen Werdeganges, einer Liste der Publikationen sowie den Nachweisen zur pädagogischen 

Eignung richten Sie bitte per E-Mail in einer zusammengefassten pdf-Datei mit max. 7 MB bis 

08.04.2021 an: 

Dekan der Fakultät für Architektur, Bauingenieurwesen und Stadtplanung 
BTU Cottbus - Senftenberg, Postfach 101344, 03013 Cottbus 
 
E-Mail: fakultaet6+bewerbungen@b-tu.de  
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