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Offentliche Stellenausschreibung

Jung, modern, forschungsorientiert: Im Jahr 1991 gegriindet, hat sich die Universitat Potsdam in der Wissenschafts-
landschaft fest etabliert. An der gréRten Hochschule Brandenburgs forschen und lehren national wie international
renommierte Wissenschaftler/-innen?. Die Universitat Potsdam ist drittmittelstark, Gberzeugt durch ihre Leistungen
im Technologie- und Wissenstransfer und verfiigt Uber eine serviceorientierte Verwaltung. Mit rund 22.000 Studie-
renden auf drei Standorte verteilt — Am Neuen Palais, Griebnitzsee und Golm — ist die Universitit Potsdam ein
herausragender Wirtschaftsfaktor und Entwicklungsmotor fir die Region. Sie hat tiber 3.000 Beschéftigte und ist
eine der am schdnsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands.

An der Universitat Potsdam istim Dezernat flr Studienangelegenheiten zum nachstmaog-
lichen Zeitpunkt eine Stelle als

Mitarbeiter/-in fur die Studien- und Prufungs-IT (w/m/d)
Kenn-Nr. 75/2021

mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden (100 %) unbefristet zu besetzen. Die Ein-
gruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 der Entgeltordnung zum TV-Lander. Die Stelle ist
teilzeitgeeignet.

Das Dezernat fur Studienangelegenheiten der Universitat Potsdam gliedert sich in das Studi-
enblro mit Studierendensekretariaten und, Prifungsamt, Zentrale Studienberatung/ Studie-
rendenmarketing, International Office, Studien- und Prufungs-IT und den Leitungsbereich.
Wenn Sie eine vielfaltige Aufgabe in der Studien- und Prifungs-IT der gréRten Hochschule
Brandenburgs suchen, bieten wir Ihnen die folgenden Aufgaben:

Aufgabengebiet:

o Konfiguration des Campusmanagementsystems an die Anforderungen der Universitat
Potsdam mit Schwerpunkt auf dem Bereich der Studierendenverwaltung

¢ Entwicklung hochschulspezifischer Zusatzmodule fir nutzerorientierte Anwendungen

e Dokumentation von Prozessen

e Betreuung der technischen Anwendungen und deren Umsetzung fir die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Studierendensekretariate

Wir bieten Ihnen ein interessantes Aufgabenspektrum und freuen uns, wenn Sie sich

bewerben und folgende Anforderungen erfillen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik oder einer vergleichbaren Studienrich-
tung oder abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich mit langjahriger entsprechender
Berufserfahrung oder gleichwertige nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen

¢ hohe Belastbarkeit und die Fahigkeit zu selbststéandigem Arbeiten

e Grundkenntnisse der Struktur und des Studienangebots der Universitat Potsdam sowie
Grundverstandnis fur Prozesse einer modernen Studierendenverwaltung

¢ Mitwirkung an Umsetzung von Digitalisierung in der Verwaltung

! Diese Bezeichnung gilt fur alle Geschlechterformen (w/m/d).



freundlicher und souveraner Umgang

Freude an einer Arbeit in einem zukunftsorientierten Team

fundierte Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken (SQL, Access)

gute Kenntnisse in der Web-Programmierung (Java, HTML, Velocity, XSL, XML)
praktische Erfahrungen bei der Implementation von Systemlésungen

¢ Grundkenntnisse der HIS-Produkte (insbes. LSF, POS, SOS, QIS) sind von Vorteil

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einem dynami-
schen Team sowie attraktive Arbeitsbedingungen. Informieren Sie sich im Internet unter
https://www.uni-potsdam.de/de/arbeiten-an-der-up/ tber die vielfaltigen Angebote und Leis-
tungen fur unsere Mitarbeitenden. Weiterfihrende Einblicke in die Universitat Potsdam erhal-
ten Sie auf unserer Homepage unter http://www.uni-potsdam.de. Fir nahere Informationen zur
Ausschreibung steht Ihnen Herr Michael Mihahn unter der Tel.: (0331) 977- 1837 oder per
Email: mihahn@uni-potsdam.de gern zur Verfigung.

Die Universitat strebt in allen Beschaftigungsgruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation
an. Die Universitat Potsdam schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chan-
cengleichheit unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Re-
ligion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat. Bei glei-
cher Eignung werden Frauen im Sinne des BbgHG 8 7 Absatz 4 und schwerbehinderte Men-
schen bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen aus dem Ausland und von Personen mit Mig-
rationshintergrund sind ausdrticklich erwiinscht.

Bewerbungen sind nebst entsprechender Qualifikationsnachweise bis 26.09.2021 unter
Angabe der Kenn-Nr. 75/2021 uber das Online-Karriere-Portal der Universitat Potsdam
einzureichen. Bitte stellen Sie hier Ihre Bewerbungsunterlagen in einer zusammenge-
fassten pdf-Datei bereit:

Jetzt online bewerben

Gern koénnen Sie sich bei Fragen zum Bewerbungs-
prozess oder bei technischen Problemen per E-Malil an
bewerbung@uni-potsdam.de wenden.

Potsdam, 18.08.2021
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