
  
 
 

 

An der Brandenburgischen Technischen Universität Cottbus–Senftenberg sind zum 

01.09.2021 folgende Ausbildungsplätze zu besetzen:  

 

3 Stellen Verwaltungsfachangestellte*r (w/m/d) 

 

Kennziffer: 130/20 

 

Sie haben Ihren Schulabschuss in der Tasche oder stehen kurz davor, sind motiviert und 

suchen eine anspruchsvolle Berufsausbildung? Dann bewerben Sie sich bei uns. Die BTU 

Cottbus–Senftenberg ist nicht nur Ausbildungsort für ca. 7.000 Studierende aus dem In- und 

Ausland, sondern sie bietet auch ein vielfältiges Spektrum an attraktiven und praxisorientierten 

Ausbildungsberufen mit sehr guten Zukunftschancen. Ihre Ausbildung absolvieren Sie in 

kleinen Teams mit persönlicher Betreuung. Dabei erhalten Sie kontinuierlich Feedback, um 

ihren Fortschritt selbst einschätzen und einen bestmöglichen Abschluss erreichen zu können. 

 

Wir erwarten: 

eine abgeschlossene Schulausbildung (Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder Abitur); 

gute bis sehr gute Noten, vor allen in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch; 

Interesse für den Beruf; Computerkenntnisse; Kommunikations- und Kontaktfähigkeit; 

Engagement und Teamfähigkeit; Freude an juristischen Sachverhalten; Selbstständigkeit 

sowie systematisches und strukturiertes Arbeiten. 

 

Wir bieten: 

eine Ausbildungsvergütung nach TVA-L BBiG und flexible Arbeitszeiten. Wir legen hohen Wert 

auf eine qualitätsvolle Ausbildung durch eine kompetente Betreuung in jedem 

Ausbildungsbereich. Wir achten auf ein betriebliches Gesundheitsmanagement und bieten in 

diesem Rahmen viele verschiedene Angebote. 

 

Für Informationen zu allen Ausbildungsberufen steht Ihnen Frau Susan Stahl telefonisch unter 

0355/ 69 2155 gern zur Verfügung. 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von 

Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, 

Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  

 

Die BTU Cottbus–Senftenberg strebt in allen Beschäftigtengruppen eine ausgewogene 

Geschlechterrelation an.  

 

Personen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Auf die Vorlage von Bewerbungsfotos wird verzichtet. 

 

Bitte beachten Sie die näheren Hinweise zum Auswahlverfahren auf der Internetseite der BTU 

Cottbus–Senftenberg. 

 

https://www-docs.b-tu.de/verwaltung/public/stellen/Hinweise_zum_Auswahlverfahren.pdf


Für die Rücksendung von Bewerbungsunterlagen bitten wir Sie, einen adressierten, 

ausreichend großen und frankierten Rückumschlag beizufügen.  

 

Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung (aktuelle Schulzeugnisse sowie 

Praktikumsbescheinigungen, Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte unter 

Angabe der Kennziffer bis zum 28.02.2021 an den Verwaltungsbereich 1 - Personal, 

Brandenburgische Technische Universität Cottbus-Senftenberg, Postfach 101344, 

03013 Cottbus.  

 

    
__________________________________________________________________________ 

Veröffentlicht:                 Gültig bis zum 28.02.2021 

 

Aushang im Hause: 29.10.2020  

Azubi.de:  29.10.2020 

Internet:  29.10.2020  

Agentur für Arbeit: 29.10.2020  

IHK:   29.10.2020 

 

 

 


