
CORNELIA STEINKE 

a9Lb ²9D ½¦ aL/wh{hC¢Χ 



2 

ÅGründung: 1983 

ÅGeneral Manager:  

Ralph Haupter (seit 1. Mai 2010) 

ÅMitarbeiterzahl:  

ca. 2.300  (Jan. 2011) 

ÅPartnerunternehmen:  

ca. 31.500 

ÅHauptsitz:  
München/Unterschleißheim 

ÅForschungsstandort:  

European Microsoft Innovation 

Center (EMIC) in Aachen 

Microsoft Deutschland GmbH 

Berlin 

Hamburg 

Köln 
Bad Homburg 

Böblingen 

Walldorf 

Hauptsitz 
Unterschleißheim 

Aachen 
(EMIC) 
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Sonderpreis 
Diversity 

     Microsoft Germany ς  
     A Great Place to Work 



Å Unterstützung des Vertriebs der Microsoft SharePoint 
Plattform mit fundiertem technischen Wissen zu 
folgenden Workloads: 
Å Collaboration 
Å Enterprise Content Management 
Å Business Intelligence 
Å Business Applications 
Å Workflows 
Å Enterprise Suche 
Å Datenbanken 

 
Å Fachliche Führung der technischen Themen 
Å Durchführung von eigenverantwortlichen technischen 

Engagements (Beratung, Architektur Design, Proof of 
Concepts) bis zur Lösung 

Å Beratung von Großkunden aus dem Kommunikations- 
und Medienumfeld sowie der Öffentlichen Verwaltung  

Å Enge Zusammenarbeit mit Microsoft Partnern  
Å Sehr vielfältige Jobrolle mit folgenden Voraussetzungen: 

ÅExzellentes technisches Knowhow und 
Praxiserfahrungen 

Å ausgeprägtes Wissen über Microsoftprodukte 
und Mitbewerberangebote 

Å Kenntnisse über die Anforderungen von 
Großkunden 

Å Eigenverantwortliches Handeln 
Å Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
Å Teamplayer 

MEIN JOB BEI MICROSOFT ς  
TECHNOLOGIE SPEZIALIST FÜR COLLABORATION UND BUSINESS 
SOLUTIONS 


