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Andreas Post 

• IMT M.Sc. 2007 

• Vertiefung: 

Kommunikationstechnologien 

 

• Direkteinstieg 

 

• SW-Entwicklung und 

Projektmanagement bei  

DB Rent 

• Projektmanagement bei 

GLOBALFOUNDRIES 

Matthias Kiehl 

• IMT M.Sc. 2009 

• Vertiefung: 

Informationssysteme und Content-

Management 

• Trainee-Einstieg 

 

• SW-Entwicklung im Rahmen des 

Trainee-Programms 

 

• SW-Entwicklung und -Wartung bei 

OTTO 
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Okay, ein paar Fakten zur Firma müssen auch sein… 
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Saxonia Systems AG - Unternehmen 

Ein paar Fakten 

• inhabergeführtes, mittelständisches IT-Beratungs- und 

Technologieunternehmen mit 3 Geschäftsbereichen: 

o IT- und Prozessberatung 

o Softwareentwicklung 

o Homeshoring 

• reines Projektgeschäft in deutschlandweit- und international 

operierenden Teams 

• Gründung 1990 in Dresden durch Absolventen der TU Dresden 

• 191 Mitarbeiter in der Unternehmensgruppe (Stand: 04/2011) 

• 90% der Mitarbeiter mit Hochschul- oder Fachhochschul-

abschluss 

• Stammsitz in Dresden und Standorte in Leipzig, Görlitz, Hamburg, 

München, Frankfurt a. M. und Berlin 
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• Otto GmbH & Co. KG  

• RWE AG 

• Bayerische Hypo- & Vereinsbank AG 

• Deutsche Bank AG 

• Infineon Technologies AG 

• Global Foundries (ehem. AMD) 

• AGFA-Health Care GmbH 

• Envia Mitteldeutsche Energie AG 

• Deutsche Post IT-Solutions GmbH 

• Sächsische Aufbaubank – Förderbank – 

• Vattenfall Europe AG 

• Media Saturn IT-Services GmbH 

• Carl Zeiss Meditec AG 

• ... 

Unsere Kunden – führende Unternehmen in ihren Branchen 

Saxonia Systems AG - Referenzen 

http://www.vattenfall.de/is
../TEMP/Temporary Internet Files/OLK37/temp/Temporary Internet Files/
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Saxonia Systems AG 

Sprungbrett in die Welt der Großprojekte 

Entdecke deine Möglichkeiten… 
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Saxonia Systems AG 

Der Sprung ins kalte Wasser 

© Stephanie Hofschlaeger  / pixelio.de 
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Saxonia Systems AG 

Direkteinstieg 

• Sofortiger Berufseinstieg nach dem Studium (auch Bachelor!) 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Rein in die Firma – raus in die Projektwelt! 

• Flexibilität und Mobilität wichtig 

• Arbeit beim Kunden vor Ort sowie In-House 

• Abwechslungsreiche Aufgabenfelder 

• Permanente Weiterbildung 

© RainerSturm  / pixelio.de 
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Saxonia Systems AG 

Planschen im warmen Wasser 

© Frank Rosskoss  / pixelio.de 
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Saxonia Systems AG - Ausgangssituation 

Trainee-Programm 

• Ausgangssituation:  

Sehr gute Ausbildung vs. wenig Praxiserfahrungen 

 

• Problem:  

Kunden erwarten 20-Jährigen mit 10 Jahren Berufserfahrung  

 

• Lösung:  

Erste Projekterfahrung in geschütztem Umfeld sammeln 

 

• Spezialisierungen:  

Entwickler (Java, MS.NET), Berater MS SharePoint,  

Berater SAP-ISU 
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Saxonia Systems AG - Konzept 

• Umsetzung eines komplexen SW-Projekts 

• Fachliche und Methodische Weiterbildung (mind. 2 Zertifikate) 

• Teamorganisation (6 – 8 Trainees) 

• Feste Zielvorgaben für jeden Trainee -> Rolle im Team, Ausbau 

von Stärken, vorgegebene Aufgaben 

• Unterstützung durch Projektleiter und Expertenteams 

• Vordefinierter Ablaufplan für die gesamte Laufzeit (6 Mon.) 

 

 

 

 

• Wechsel in laufende bzw. neue Kundenprojekte nach 

erfolgreichem Abschluss des Trainee-Programms  

Trainee-Programm 
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Saxonia Systems AG 

• UML-Kenntnisse von großer Bedeutung 

o praktisch erste Zertifizierung 

• Softwarepraktikum als Basis für späteres Methodenwissen 

o SW-Entwicklungsprozess 

o Projektmanagement 

• Programmierkenntnisse aus diversen Fächern 

o Java, .NET, PHP 

• Kenntnisse von Datenbanksystemen 

o SQL Kenntnisse 

Was das Studium brachte… 
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Saxonia Systems AG 

• Englischkenntnisse mündlich und schriftlich wichtig 

 

• Praktische Erfahrungen durch Praktika oder studentische Jobs 

 

• Social Skills 

• Studentisches Engagement 

• „Studijobs mit Menschen“ 

 

• Immer über den Tellerrand schauen 

 

…und worauf sollte man sonst noch achten 
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Saxonia Systems AG - Angebote für Studenten und Absolventen 

Intensive Zusammenarbeit mit Hochschulstandorten  

Als Technologieunternehmen fördern wir eine breite akade-
mische Zusammenarbeit mit Hochschulen an verschiedenen 
Standorten, speziell in den Bereichen Informatik, Wirtschafts-
informatik, Wirtschaftswissenschaften und vgl. Fachrichtungen 

  
 Angebote für Studenten (m/w) 

• Praktika 

• Projekteinsätze für Werkstudenten 

• Abschlussarbeiten (Diplom, Bachelor, Master) 

• Förderung von Promotionen 
 

• Angebote für Absolventen (m/w) 

• Fach-Traineeprogramm für Softwareentwickler und IT-Berater 

• Direkteinstieg an unseren Standorten in den Bereichen: 

o Softwareentwicklung (Java EE, Microsoft .NET und SharePoint) 

o IT- und Prozessberatung/ Analyse 

o Qualitätsmanagement/ Test 
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Und was passiert noch: 

https://portal.saxsys.de/Ressources/Saxonia Bildergalerie/Saxonia Bikertour 2010/DSC02314.JPG
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Und was passiert noch: 

Saxonia-Tag - 2x jährlich mit 
Vorträgen, Workshops usw. 

Weihnachtsfeier/ 
Sommerfest 

https://portal.saxsys.de/Ressources/Saxonia Bildergalerie/Promovar Tag Sommer 2010/Vorträge und Workshops am Samstag/IMG_3164-30.jpg
https://portal.saxsys.de/Ressources/Saxonia Bildergalerie/Promovar Tag Sommer 2010/Vorträge und Workshops am Samstag/IMG_3284-6.jpg
https://portal.saxsys.de/Ressources/Saxonia Bildergalerie/Weihnachtsfeier 2009/IMG_2368-5.jpg
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Schnell und direkt 

    Falk Fiedler 

Assistent Organisationsmanagement 

Fritz-Foerster-Platz 2 

01069 Dresden 

Telefon: +49 (0)351 497 01 128 

Telefax: +49 (0)351 497 01 9128 

Email: falk.fiedler@saxsys.de 

 

 

     Alfred Mönch 

Bereichsleiter Personal 

Fritz-Foerster-Platz 2 

01069 Dresden 

Telefon: +49 (0)351 497 01 320 

Telefax: +49 (0)351 497 01 9320 

Email: alfred.moench@saxsys.de 

 

Saxonia Systems AG - Kontakt 

Web: www.saxsys.de 
Bewerbungen: https://bewerber.saxsys.de 
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Vielen Dank für Eure Aufmerksamkeit!  


