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Aufgaben / Profil / Anforderungen

Projektmanager (m/w) fiir den Bereich Kleb -u. Dichtstoffe.

Aufgaben

= Anwendungstechnische Beratung/Unterstiitzung im Bereich Kleb -u. Dichtstoffe fiir Kunden und
Drei Bond intern

= Mitarbeit im Projektteam von der Akquisitionsphase bis zum Serienstart

mBeratung unserer Kunden bei der Organisation, Planung und Durchfiihrung von Projekten im
Bereich Kleb -u. Dichtstoffe.

= Kommunikation mit allen Fachbereichen intern wie extern bei der Werkstoffauswahl, ggf.
Werkstoffmodifikation und Entwicklung

®Planung und Steuerung der Projekte in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb

myerantwortlich fir die Projektdokumentation und das Projektreporting an den Leiter
Projektmanagement

®Priifung von Zwischenergebnissen anhand von Meilensteinen, ggf. KorrekturmaBnahmen mit
Kunden, Lieferanten und Fachbereichen abklaren und an Projektstand und -ablauf anpassen

mSteuerung des Informationsflusses zwischen Kunden und unseren internen Abteilungen
m Aktive Mitarbeit an Produktentwicklungen und im Produktmanagement Kleb -u. Dichtstoffe
mAbklaren und Festlegen von Vorgehensweisen innerhalb einzelner Projekte

= Mitarbeit bei projektspezifischen Entwicklungen und Machbarkeitspriifungen sowie deren
Versuchen, Dokumentation und Prasentation

Fachliche und personliche Voraussetzungen

merfolgreich absolviertes Studium (Bachelor) aus den Bereichen Chemie od. Chemieingenieur,
optional bereits eine absolvierte Weiterbildung zum Klebstoffspezialist (EAS) oder
Klebefachingenieur (EAE).

mselbstandige, systematische und strukturierte Arbeitsweise
mErfahrung im Projektmanagement
mTechnisches Verstdndnis in Richtung Maschinenbau (Dosiertechnik)

msicherer Umgang mit Office-Anwendungen (Word, Excel, PowerPoint)



mhohe Zuverlassigkeit und Sorgfalt sowie ein ausgepragtes Qualitatsbewusstsein
mBereitschaft zu gelegentlichen Kundenbesuchen

mSehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Arbeitsort

Ismaning, Miinchen

Arbeitszeit

40 Std. / Woche

Wir bieten

mfamilidres Arbeitsklima

mlangfristiges Arbeitsverhaltnis

mabwechslungsreiche, interessante Aufgaben in einem dynamischen Unternehmen
mgroRer Gestaltungsfreiraum

®Aus-/ u. Weiterbildung im Rahmen Ihrer Tatigkeit

m| eistungspramien

=30 Tage Urlaub

Kontakt:

Christian Eicke
Leiter Vertrieb / Manager Sales
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Drei Bond GmbH
Carl-Zeiss-Ring 17

D-85737 Ismaning / Miinchen
Telefon: +49 8996 24 27-0
Mobil:  +49 152 08563358
Fax: +49 8996 24 27- 19
E-Mail: eicke@dreibond.de
Internet: www.dreibond.de
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