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Technisches Projektmanagement für Young 

Professionals (w/m) 

 
innoscripta ist Branchenführer im Bereich Innovationsconsulting. Wir arbeiten für Ideenträger in 

mittelständischen Unternehmen Lösungswege zur Umsetzung von innovativen Produkten aus. 

Die Kunden von innoscripta sind auf unterschiedlichsten Technologiefeldern tätig und gehören nicht 

selten zu den jeweiligen Branchenführern. Dazu zählen unter anderem Unternehmen aus den 

Bereichen Maschinenbau, Automatisierungstechnik, Robotik, Elektronik, Software, Messtechnik, 

Energietechnik, Ingenieurdienstleistungen, Medizintechnik sowie Nahrungsmittel- und 

Nanotechnologie. 

Wir suchen ab sofort Young Professionals (w/m), die uns im Bereich nationale Förderanträge 

unterstützen. 

Ihre Aufgaben: 

Der Fokus der Tätigkeit liegt darin, technologisch innovative Projekte zu konzipieren, zu  

koordinieren und in überzeugende Anträge zu fassen. Sie haben die Möglichkeit, durch diese 

Tätigkeit ein Netzwerk im universitären und innovativen wirtschaftlichen Umfeld aufzubauen.  

Motivation:   

Die Arbeit an dem Projekt wird Ihnen einen großen Einblick in die Wachstumsdynamik und 

Entwicklung innovativer Ideen im deutschen Mittelstand ermöglichen. Sie haben die Möglichkeit, 

Kompetenzen im Bereich technische Innovation, Patente und Innovationsfinanzierung zu erlernen, 

was bei späteren Bewerbungsgesprächen bei Unternehmen und um Doktorandenstellen eine sehr 

wichtige Zusatzqualifikation darstellt.  

Wir bieten Ihnen im Zuge des Praktikums eine eigenverantwortliche Tätigkeit in einem vielfältigen 

und interessanten Themengebiet.  

Ihr Profil: 

- Flexibilität und Leistungsbereitschaft.  

- Sehr gut oder gut abgeschlossenes ingenieurs- bzw. naturwissenschaftliches  

Studium 

- Hohe Eigenmotivation: den Willen etwas bewegen zu wollen. 

- Gutes Verständnis für technologische Zusammenhänge  

 

Was wir bieten:  

- Einstieg durch ein 6-monatiges Traineeprogramm zu Sammeln von relevanter  

Berufserfahrung danach ggf. unbefristete Festanstellung mit attraktivem Gehalt 

- Junges und motiviertes Team an zentralem sehr hochwertigen Standort 

- Schnelle Aufstiegschancen durch dynamisches Unternehmenswachstum 

- Die Möglichkeit sehr früh Führungsverantwortung zu übernehmen 

- Flexible Arbeitszeiten und zahlreiche Benefits (Fitness, kostenloses Obst, etc..) 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei uns! 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. Referenzen) 

schicken Sie bitte per Mail an jobsX@innoscripta.com.  

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage unter www.innoscripta.com 
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