
STUDIUM

1. bis 3. Semester – Grundlagenmodule

In den ersten drei Semestern des 7-semestrigen Bachelor-Studiums 

werden dir die fachlichen und methodischen Grundlagen für das wei-

tere Studium vermittelt. Du lernst die Grundlagen der Betriebswirt-

schaftslehre, der Mathematik, der Statistik sowie der Rechtswissen-

schaften und Volkswissenschaften kennen. 

4. bis 6. Semester – Pflichtmodule und Wahl der Studienschwerpunkte

Du absolvierst Pflichtmodule und erwirbst dein individuelles Profil. In 

Abstimmung mit dem Unternehmenspartner wählst du zwei Studien-

schwerpunkte aus den betrieblichen Funktionsbereichen (Bereich a):

• Produktion und Logistik

• Marketing und Innovation

• Finanzen, Controlling und Steuern

• Personalmanagement und Unternehmensführung

sowie aus den Schwerpunkten (Bereich b):

• Energiewende und Dekarbonisierung

• Informations- und Medienmanagement

• Markt und Staat

• Wirtschaft und Gesellschaft

7. Semester – Praktischer Studienabschnitt und Bachelor-Arbeit

Das Praxissemester setzt sich aus einem 13-wöchigen 

Pflichtpraktikum sowie der Erarbeitung deiner Bachelor-Arbeit 

zusammen und findet im Betrieb statt. Ziel des Praxissemesters ist die 

Erarbeitung eines komplexen Projektes im Unternehmen.
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STUDIENORT
Zentralcampus Cottbus

ABSCHLUSS
Bachelor of Science (B.Sc.)

Du hast noch Fragen? 
Wir stehen dir gern zur Verfügung.

KONTAKT
Koordination Betriebswirtschaftslehre dual
Doreen Schwarz 

T +49 (0)3573 85 747

E doreen.schwarz@b-tu.de

Zentrale Studienberatung
T +49 (0)355 69 3800

E studium@b-tu.de

www.b-tu.de/duales-studium vorbehaltlich der Genehmigung durch das MWFK



ZWEI LERNORTE

Lernort Universität
Am Lernort Universität werden dir während der Vorle-
sungszeit die theoretischen Inhalte des Studiums vermit-
telt. Dies betrifft zum Beispiel Studienmodule wie Allge-
meine Betriebswirtschaftslehre, Rechnungswesen oder 
Volkswirtschaftslehre.

Lernort Betrieb
Am Lernort Betrieb erlangst du während der vorlesungs-
freien Zeit praktische Kompetenzen. Dies umfasst praxis-
orientierte Inhalte, wie zum Beispiel das Lösen von un-
ternehmensspezifischen Fragestellungen oder auch das 
Erlernen des Umgangs mit diversen Software-Anwendun-
gen.

Während des dualen Studiums werden mindestens fünf 
Praxismodule im Betrieb absolviert. Weiterhin wird der 
gesetzlich vorgeschriebene Urlaub primär in dieser Zeit 
genommen. 
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PRAXISMODULE
In der vorlesungsfreien Zeit müssen 

mindestens fünf Praxismodule (betriebliche 

Phasen) während der Praxisphasen im  

Betrieb absolviert werden. 

• Betriebliche Phase 1: Projekt in der Praxis

• Betriebliche Phase 2: Schwerpunkt 1

• Betriebliche Phase 3: Schwerpunkt 2

• Betriebliche Phase 4: Bachelor-Praktikum

• Betriebliche Phase 5: Bachelor-Arbeit

Die Abstimmung zu den Inhalten erfolgt  

individuell zwischen dem Betrieb, dir,  

der/dem Modulverantwortlichen und der 

Studiengangskoordination dual.


