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UNTERNEHMENSÜBERBLICK

Kurzbeschreibung: 
Wir entwickeln Softwarelösungen für energiewirtschaftliche Geschäftsprozesse im 
deutschsprachigen Raum.

• Branche: Softwareentwicklung, Dienstleistung
• Standorte: Senftenberg, Cottbus
• Unternehmensgröße: 50 Mitarbeiter
• Technische Schwerpunkte / Fachbereiche:

• Softwareentwicklung
• Projektmanagement
• Produktmanagement
• Consulting
• Dienstleistung
• Vertrieb und Marketing
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ARBEITSFELDER & TYPISCHE TÄTIGKEITEN

Einsatzbereiche und Kundengruppen
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Energiebelieferung 
DE & AT

Direktver-
marktung

QuartierstromElektromobilität Nebenkosten-
abrechnung

SchnelleinsteigerAbrechnung von 
Kundenanlagen

Webportal

Lieferanten Direktvermarkter Energieerzeuger Schnelleinsteiger Immobilienunter-
nehmen

Industrie / Handel / Gewerbe

Einsatzbereiche

Kundengruppen



ARBEITSFELDER & STUDIENRICHTUNGEN

• Softwareentwicklung:
• Fachrichtungen: Informatik, Medizininformatik, 

Künstliche Intelligenz, Mathematical DataSience
• Produktmanagement:

• BWL, Wirtschaftsinformatik, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Energietechnik und 
Energiewirtschaft, Elektrotechnik, Power  
Engineering

• Projektmanagement: 
• BWL, Wirtschaftsinformatik, 

Wirtschaftsingenieurwesen, Energietechnik und 
Energiewirtschaft, Elektrotechnik, Power  
Engineering

• Consulting: 
• BWL, Informatik, Wirtschaftsinformatik, 

Wirtschaftsingenieurwesen, Energietechnik und 
Energiewirtschaft,
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EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN

• Praktikum / Werkstudententätigkeit / 
Absolvent*innen: 

• Projektmanagement:
• Management von Kundenprojekten 

• Softwareentwicklung:
• Umsetzung von Produkt- und Kundenprojekten
• Mitarbeit beim Refactoring von 

Softwarebestandteilen, 
• Datenanalyse im Bugfixing

• Produktmanagement:
• Management von Produktprojekten
• Spezifikation der Marktänderungen
• Recherche zu Markttrends, Wettbewerbern 

Unterstützung in der Qualitätssicherung, 
Releasetest
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EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN

• Wir suchen dauerhaft engagierte Studierende, 
die gemeinsam mit uns die Energiewende 
mitgestalten wollen!

• Was bieten wir euch?
• Modern ausgestatteter Arbeitsplatz 
• Mobiles Arbeiten/Homeoffice 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• 30 Tage Urlaub
• Individuelle Weiterbildung 
• Betriebliche Altersvorsorge, VWL 
• Givve® Card - Sachbezugskarte 
• Kitazuschuss 
• Kostenfreier Parkplatz 
• Wasser- und Kaffee Flatrate 
• Regelmäßige Mitarbeiterevents
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Silke Söldner

Recruiting und Personalentwicklung

AKTIF Technology GmbH

📞📞 03573-36318-700

✉ career@aktif.energy

🌐🌐 aktif.energy

KONTAKT:
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